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1. Identifikace MAS

Nazev MAS: MAS Region Kunétické hory, z.s. (dale jen ,MAS*)

Pravni subjektivita: spolek

IC: 27009157

Adresa sidla a kancelare: Husovo nam. 790, 533 04 Sezemice

Kontakty:
ManazZer pro SCLLD: holeckova.masrkh@email.cz, 774 293 556
Projektovy manaZer: pazderkova.masrkh@gmail.com, 777 693 680

Webové stranky: www.masrkh.oblast.cz

2. Administrativni kapacity

2.1. Administrativni kapacity ve vztahu k SCLLD

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ ztizeny elektronické podpisy, musi absolvovat
prislusné skoleni, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+ a musi absolvovat Skoleni
zamérené na hodnoceni projektl. MAS musi mit minimalné dva pracovniky s pfistupovymi pravy do

MS2014+.

Cinnost v rdmci SCLLD

Odpovédnd osoba/organ

Ptiprava vyzvy a kritérii MAS

pracovnici MAS v soucinnosti s pfedstavenstvem

Schvdleni kritérii MAS

predstavenstvo

Schvaleni vyzvy MAS a jejich zmén

predstavenstvo

Vyhlaseni schvélené vyzvy MAS

pracovnici MAS

Kontrola formalnich nalezitosti a
prijatelnosti

pracovnici MAS, (min. 2 — hodnotitel, schvalovatel)

Vécné hodnoceni

vybérova komise

Vybér projektl

pfedstavenstvo

Pfezkum hodnoceni a vybéru projektl

kontrolni vybor

Posuzovani zmén projektl

pracovnik MAS, kterému byl projekt pfidélen a RO

Komunikace se Zadateli

pracovnik MAS, kterému byl projekt pridélen

Auditni stopa a archivace

u Ucetnich dokladl — Ucetni; u projektové
dokumentace — pracovnik MAS, kterému byl projekt
pridélen; ostatni archivace — pracovnik MAS; audit —

pracovnik MAS

Spolupréce s externimi subjekty

predstavenstvo, popf. predseda a pracovnik MAS

Vyfizovani stiznosti

subjekt, tj. osoba, organ, proti jehoZ Cinnosti je stiznost

smeérovana

Hlaseni nesrovnalosti

subjekt, ktery bud'md, nebo mu bylo nahldseno
podezieni na nesrovnalost; samotné hlaseni provadi
pracovnik MAS na zakladé predanych informaci




2.2.

Pravomoci a odpovédnosti osob a orgdnll zapojenych do hodnoceni a
vybéru projektt

Nasledujici vymezeni pravomoci a odpovédnosti osob zapojenych do hodnoceni a vybéru projektd je
dano Stanovami MAS a u pracovnikd MAS i uzavienymi pracovnimi smlouvami:

Vv

Valnd hromada = nejvyssi organ

schvalovani stanov MAS a jejich zmén a doplnka,

schvalovani jednaciho fadu valné hromady,

volba a odvolani cleni predstavenstva, vybérové komise a kontrolniho vyboru MAS,
stanoveni poctu ¢lenli uvedenych organ, jejich plsobnosti a pravomoci a zplUsobu jednani
téchto organd,

nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v uzemni
plUsobnosti MAS

jmenovani tematickych pracovnich komisi,

schvalovani ro¢niho rozpoctu MAS,

schvalovani planu ¢innosti MAS,

schvalovani vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

schvalovani zprav o Cinnosti predstavenstva, vybérové komise a kontrolniho vyboru MAS,
rozhodovani o vysi ¢lenskych prispévkl a zplsobu jejich dhrady,

rozhodovani o zruseni MAS nebo o jeho fuzi s jinym MAS,

rozhodovani o dalSich problémech Cinnosti MAS, které si valna hromada vyhradi.

Predstavenstvo = rozhodovaci a statutarni organ

predstavenstvu jako statutdrnimu organu nalezi veskera plsobnost, kterd neni stanovami
nebo zakonem svérena jinému organu MAS,

schvaluje SCLLD, schvaluje zplGsob hodnoceni a vybéru projekt(, zejména vybérova kritéria
pro vybér projekt(, schvaluje rozpocet MAS (delegovana pravomoc nejvyssiho organu MAS),
schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD (manaZerem), zaméstnanci MAS a Ucetnim; samotné uzavieni
pracovnépravniho vztahu a jeho ukonceni se fidi prislusnymi ustanovenimi zakoniku prace,
schvaluje vyzvy k podavani zadosti,

vybird projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zdkladé navrhu vybérového
organu,

rozhoduje o poctu a zaméreni zajmovych skupin,

schvaluje ¢lenstvi v MAS na zakladé pisemné prihlasky zajemce o Clenstvi,

rozhoduje o vylouceni ¢lena MAS,

svolava nejvyssi organ nejméné 1x rocné,

rozhoduje a nabyti a pozbyti vlastnického prava k nemovitym vécem.

rozhoduje zaloZeni jinych pravnickych osob a o vkladech do téchto osob,

rozhoduje o nabyti a pozbyti vlastnického prava k movitym vécem, je-li hodnota movité véci
vys$si nez hodnota verejné zakazky malého rozsahu podle zdkona o verejnych zakazkach.

Predseda

jménem MAS jednd za predstavenstvo samostatné predseda MAS, v nepfitomnosti pfedsedy
MAS jednd jménem MAS za predstavenstvo samostatné povéreny clen predstavenstva,
svolava a fidi jednani predstavenstva,

pfipravuje podklady pro jednani pfedstavenstva a valné hromady MAS,

vede seznam ¢lent MAS,

pfijima navrhy a pfipominky ¢lend MAS,

odpovida za vedeni Ucetni evidence a danfiové agendy (pfipadné dalSich agend MAS) podle
zvlastnich predpist,

predseda MAS ma pravo podat Zadost o svolani mimoradné valné hromady.



Vybérova komise = vybérovy organ

provadi predvybér projektd (vécné hodnoceni) na zakladé objektivnich kritérii a navrhuje
jejich poradi podle pfinosu téchto operaci k naplnéni zaméra a cila SCLLD,
provadi dalsi souvisejici ¢innosti.

Kontrolni vybor = kontrolni organ

sleduje, kontroluje a posuzuje u viech organt a ¢lend MAS:

a) dodrZovani stanov MAS, pravnich predpist a vyviji ¢innost v souladu se standardy MAS a
SCLLD,

b) dodrZovani usneseni organli MAS,

c) dodrZovani prav a povinnosti vsech ¢leni MAS,

d) hospodareni MAS a nakladani s jeho majetkem,

- projednava vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS

- kontroluje metodiku zpUsobu vybéru projektd MAS a jeji dodrzovani, véetné vytizovani
odvolani Zadatell proti vybéru MAS a zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD
(zpracovava a predklada ke schvéleni rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluacni plan
SCLLD),

- pIni jmenovité ukoly uloZzené valnou hromadou a pfijima podnéty ke kontrolni ¢innosti od
¢lent MAS,

- je opravnén nahlizet do ucetnich knih a jinych dokladd MAS a kontrolovat v nich obsazené
Udaje,

- zpravy o kontrolni ¢innosti a dalsi podnéty, vyplyvajici z funkce kontrolniho vyboru, podava
predseda kontrolniho vyboru valné hromadé MAS, a to nejméné jedenkrat rocné,

- mUZe svolat mimoradnou valnou hromadu nebo zasedani predstavenstva, jestlize to vyZaduji
zajmy MAS.

Manazer

je opravnény jednat za MAS v rozsahu vymezeném plnhou moci, kterou mu vystavi
predstavenstvo, a to zejména jednat v administrativnich zaleZitostech MAS,

osobné zodpovida zaméstnavateli za kompletni realizaci a naplfiovani SCLLD, za vécnou
a financ¢ni spravnost souvisejicich Ukont a dokumentd pfi dodrZovani platnych podminek
standardizace MAS,

fidi pracovni tym projektovych a finan¢nich manazerl pro naplfiovani SCLLD (pouze manazer
pro SCLLD),

zpracovava kompletni agendu SCLLD dle aktualnich platnych metodickych dokumentd organt
statni spravy a poskytovatell dotacnich prostfedkld dle jednotlivych specifikovanych dkond
(uznatelnych vydajt) v rdmci podporovanych aktivit SCLLD,

aktivné komunikuje s poskytovateli a spravci dotacnich prostfedkll jménem zaméstnavatele
(na zakladé plné moci),

aktivné navrhuje inovativni postupy pro efektivnéjsi naplfiovani SCLLD,

reprezentuje dobré jméno (obchodni znac¢ku) zaméstnavatele,

pravidelné komunikuje se zaméstnavatelem prostfednictvim povinné volitelnych organ(,
které maji pravomoc ukolovat zaméstnance dal$imi aktudlnimi aktivitami nad ramec uvedené
smlouvy vyplyvajici z povinnosti naplhovani SCLLD, pouze vSak vramci vymezeném
jednotlivymi operacnimi programy a Programem rozvoje venkova, jejichz prostfednictvim
dojde k celkovému naplniovani SCLLD.

2.3. Osetfeni stfetu zajm{

Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo
jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé



zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéch, di
poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl musi podepsat pred zahajenim hodnoceni
prohlaseni o nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stfetu zajm{, tzv. Eticky kodex.

Osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stietu zajm, se nebudou podilet na hodnoceni a
vybéru daného projektu ani ostatnich projekt(, které danému projektu pfi vybéru projektd konkuruiji.

V pfipadé hodnoceni a vybéru projekt(, kde je Zadatelem MAS (tzv. klicové projekty), se nesmi osoby,
které pfripravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projektt v dané vyzvé. Osoby, které se
podilely na pfipravé projektu, se uvedou v zapisu z jednani organu MAS.

3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS
3.1. Aktualizace zasobniku vzorovych projekt(

V Uzemi je mozné provadét dotaznikové Setfeni, aby se aktualizovaly informace o potfebach tzemi.
Informace zanese povéreny pracovnik do Zasobniku projektt.

Minimalni obsah dotazniku: Ndzev projektu, Struény obsah projektu, Ocekavané financni naklady
projektu; Ocekavana realizace projektu; Faze pfipravenosti projektu.

Zodpovédna osoba/organ: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: dle potreby

3.2. Zpracovani vyzvy véetné povinné struktury

KanceldF MAS na zékladé vyhldsené vyzvy fidiciho orgdnu (déle jen ,,RO“)/Ministerstva prace a
socidlnich véci (ddle jen MPSV) zpracuje vyzvu MAS na predkladani projektovych Zadosti v ramci
SCLLD a poté ji predlozi véetné pripadné navazujici dokumentace ke kontrole RO prostfednictvim
MS2014+.

RO orgdn méa na kontrolu navrhu stanovenou lhiitu 20 pracovnich dndi. Do této |hity bude vyzva
MAS v MS2014+ schvalena nebo v pripadé nedostatkll vracena k prepracovani prislusné MAS. Po
zapracovani pripominek RO MAS predkldda novy navrh vyzvy MAS k ovéfeni metodického souladu.
Plati stejna Ih(ta jako v pfipadé predloZeni prvni verze navrhu vyzvy MAS.

Zakladni povinnosti pfi zpracovani vyzvy:

- MAS, ktera obdrzela akceptacni dopis pro programovy ramec strategie pro OPZ, je povinna
predkladat RO prostiednictvim MS2014+ kazdy rok nejpozdéji do 31. 8. indikativni plan
vyzev MAS, které MAS planuje vyhlasit v nasledujicim kalendarnim roce.

- Vyzva MAS musi byt v souladu s programem, vyzvou RO a integrovanou strategii MAS.

- Vyzva MAS musi byt kolova a zadava se do MS2014+

- Ve vyzvach MAS nesmi MAS omezit vycet opravnénych Zadatelll pouze na Mistni akéni
skupinu.

- Vyzva musi respektovat Ih(tu pro ukonceni pfijmu Zadosti o podporu od vyhlaseni vyzvy, tj.
min. 4 tydny. Lh{tu ukonceni pfijmu Zadosti o podporu od data zahajeni pfijmu Zadosti o
podporu, tj. min. 2 tydny.

- Text vyzvy (vCetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS
do konce doby udrzitelnosti vSech projekta.

- Kvyzvé MAS se na webovych strankdch MAS zverejni pripadna navazujici dokumentace
k vyzvé MAS: komplexni kritéria pro hodnoceni projektl (kde jsou zahrnuta také povinna




kritéria stanovena vyzvou RO) a odkaz na navazujici dokumentaci k vyzvé RO (Pravidla pro
7adatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO).

Povinna struktura vyzvy MAS OPZ je uvedena v Pravidlech zapojeni mistnich akcnich skupin do OPZ
pfi implementaci strategii CLLD, pfiloha €. 1.

Zodpovédna osoba/organ: povéreny/i pracovnik/ci MAS v soucinnosti s predstavenstvem

Termin: predloZeni vyzvy ke kontrole na RO min. 20 pracovnich dni pfed vyhlaenim vyzvy;
harmonogram vyzev na dalsi rok se predklada do 31.8.

3.3. Vyhldseni vyzvy MAS

Po schvéleni vyzvy MAS Ffidicim organem/MPSV a predstavenstvem MAS je vyzva zvefejnéna na
MS2014+. MAS zverfejni vyzvu véetné navazujici dokumentace minimalné na svych webovych
strankach (www.masrkh.oblast.cz). Okamzikem vyhlaseni vyzvy se rozumi jeji zverejnéni na
internetovych strankach MAS. Vyzva musi byt vyhlasena minimalné 4 tydny pred ukoncenim pfijmu
Zadosti o podporu a minimalné 2 tydny pred zahajenim prijmu Zadosti o podporu.

S textem vyzvy je zvefejnén i presny popis zplsobu vybéru projektd, alokace na vyhlasenou vyzvu,
kritéria pro hodnoceni a vybér projektd a dalsi navazujici dokumentace uréena fidicim organem.

Text vyzvy (vCetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS do
konce doby udrZitelnosti vSech projektl nebo do predloZeni zavérecné zpravy o realizaci SCLLD podle
toho, co nastane pozdéji.

Zadosti o podporu budou Zadateli, popf. zplnomocné&nymi osobami vklddany prostfednictvim
MS2014+.

Zodpovédna osoba/organ za schvaleni vyzvy MAS: predstavenstvo
Zodpovédna osoba/organ za vklad vyzvy na web: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin:
- po schvaleni vyzvy RO a zaroveri min. 4 tydny pred ukonéenim piijmu Zadosti o podporu a min. 2
tydny pred zahajenim pfijmu Zadosti o podporu

3.4. Postup pro zmény ve vyzvé

U vyzev MAS je nepfipustné provadét nasledujici zmény podminek pro poskytnuti podpory (pokud
nejsou vynuceny pravnimi predpisy nebo zménou jednotného metodického prostredi):

- zrusit vyzvu,

- snizit alokaci vyzvy,

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaju,

- zménit miru podpory,

- zménit vécné zaméfeni vyzvy!,

- zménit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
- posun nejzazs$iho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

- posun data ukoncéeni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

- ménit kritéria pro hodnoceni projekta.

1Zména textace vyzvy v oblasti vécného zaméreni je mozna za Ucelem upresnéni textu. Podstata vécného zaméreni nesmi
byt zménéna.




U zmén vyzvy MAS musi MAS dodrZovat dalsi stanovena pravidla pro zmény vyzev MAS uvedenych
v rdmci vyzvy RO (veskeré zmény vyzvy MAS musi MAS predklddat ke kontrole fidicimu organu). MAS
maZe provést pouze takovou zménu, u které RO souhlasi s vyporadanim svych ptipominek. Ke kazdé
zméné (vyhlasené) vyzvy MAS musi MAS uvést odlvodnéni a informovat o ni neprodlené na
internetovych strankach MAS.

Zodpovédna osoba/organ za schvaleni zmény: predstavenstvo
Zodpovédna osoba/organ za Gpravu vyzvy a nasledné ¢innosti: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: zména bude provedena neprodlené po schvaleni zmény fidicim organem

4. Hodnoceni a vybér projekt(

Hodnoceni a vybér projektd probiha ze strany MAS dle Metodického pokynu pro wvyuZiti
integrovanych nastroju v programovém obdobi 2014 — 2020, Metodického pokynu pro Fizeni vyzev,
hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014 — 2020 a Pravidel zapojeni Mistnich akcnich
skupin do operacniho programu Zaméstnanost pfi implementaci strategii komunitné vedeného
mistniho rozvoje (dale jen SCLLD) a dale dle Jednaciho fadu vybérové komise MAS Region Kunétické
hory, z.s., Stanov spolku MAS Region Kunétické hory, z.s. a dalsi dokument( uréenych ve vyzvé.

Hodnoceni Zadosti o podporu zajistuje MAS. MAS provadi hodnoceni a vybér projektl podle nize
uvedenych kritérii.

Vysledkem vybéru projektll jsou pisemné zaznamy o provedeném hodnoceni (véetné bodového) a
seznam zadosti o podporu, které MAS navrhuje ke schvaleni. Tento seznam (obsahujici poradi vSech
podanych 7adosti véetné vyse rozpoltu projektd) MAS predava RO. Dale RO provadi zavéreéné
ovéfeni zpusobilosti vybranych projektl a kontrolu administrativnich postupti MAS (zejména
procesu hodnoceni a vybéru projektli provedeného MAS).

Pokud kontrola provedend RO neidentifikuje déivod pro odlidny postup, RO schvali projekty dle
seznamu, v porfadi a ve vysi rozpoctu projektll (celkovych zplsobilych vydajd) schvalené MAS k
realizaci. V pfipadé, Ze je celkovy objem prostredk(l na vSechny Zadosti o podporu, které MAS
navrhuje ke schvaleni, vyssi nez objem prostredkd, ktery je k dispozici v rdmci alokace dané vyzvy
MAS, je k podpore schvalena jen ¢ast z nich. Zbylé projekty, které splnily podminky hodnoceni a
vybéru, jsou zafazeny do zasobniku projekta.

Posledni fazi vybéru je pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory. Pravidla pro tuto fazi
vybéru jsou k dispozici v Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu
Zameéstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 11.2 této vyzvy).
Pravni akt o poskytnuti podpory vydava RO.

4.1. Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

Hodnoceni prijatelnosti a formalnich nélezZitosti probiha jako prvni faze hodnoceni projektd. Toto
hodnoceni provadi uréeni pracovnici MAS. Hodnoceni v takovém pripadé provadi jeden urceny
pracovnik MAS, jeho ovéreni provadi jiny uréeny pracovnik MAS. Na tyto urcené pracovniky MAS se
také vztahuji ustanoveni o stfetu zajmu. Hodnoceni se zapisuje do MS2014+.

Hodnoceni se provadi podle hodnoticich kritérii vyzvy MAS:




- Hlavni zdroj informaci v Zadosti o podporu
- Funkce kritérii — vyluCovaci

Nutnost
slovniho
Nazev kritéria Kontrolni otazka (tj. popis hodnoceni v
(t- pop ) komentare/
odtivodnéni
Kritéria prijatelnosti
1. Opravnénost | Spliuje Zadatel definici oprdvnéného pfijemce vymezeného ve Ne
Zadatele vyzvé k predkladdni Zadosti o podporu?
, Odpovida partnerstvi v projektu pravidlim OPZ a je v souladu s
2. Partnerstvi P P TSIV PTOJE P : Ne
textem vyzvy k predkladani Zadosti o podporu?
Jsou cilové skupiny v zdsadé v souladu s textem vyzvy k predkladani
Zadosti o podporu?
Vysvétleni vyrazu v zdsadé: V pripadé, Ze neni splnéna podminka
o . souladu Zddosti a vyzvy pro cdst cilové skupiny a tuto situaci je
3. Cilové skupiny e v ,y P , piny . j. Ano
moZné osetrit podminkou poskytnuti podpory na projekt (tj.
podminkou upravy Zddosti pred vyddnim prdvniho aktu) tak, Ze
nedojde k zdsadni zméné projektu, Ize toto kritérium vyhodnotit
jako splnéné.
4. Celkové Jsou celkové zplisobilé vydaje projektu v rozmezi stanoveném ve Ne
zpusobilé vydaje |vyzvé k predkladani zadosti o podporu?
Jsou planované aktivity projektu v zasadé v souladu s textem vyzvy
k predkladani Zadosti o podporu (véetné uzemni zplsobilosti)?
.. Vysvétleni vyrazu v zdsadé: V pripadé, Ze neni splnéna podminka
5. Aktivity Y v 4 . , f p - p. p v Ano
souladu Zddosti a vyzvy pro Cdst aktivit a tuto situaci je mozZné
osetrit podminkou poskytnuti podpory na projekt (tj. podminkou
upravy Zddosti pred vyddnim prdvniho aktu) tak, Ze nedojde k
zdsadni zméné projektu, Ize toto kritérium vyhodnotit jako splnéné.
6. Horizontalni Lze vyloucit negativni dopad na horizontalni principy OPZ (Rovnost Ne
principy Zen a muzl, nediskriminace a udrzitelny rozvoj)?
Je statutdrni zastupce Zadatele trestné bezihonny?
7. Trestni Ne
bezihonnost (V pripadé, Ze Zadatel ma vice statutdrnich zdstupcd, je podminka
splnéna pro vsechny z nich)?
8. Soulad Je cil projektu v souladu s cili schvdlené strategie CLLD (s cilem
. wr ) w _ . . Ano
projektu s CLLD | pfislusného opatieni programového ramce OPZ)?
9. Ovéreni
administrativni, | Ma Zadatel administrativni, finan¢ni a provozni kapacitu, aby byl
financni a schopen planovany projekt zajistit v souladu s relevantnimi pravidly
p " L. , s Ano
provozni OPZ? (*podrobné informace k hodnoceni tohoto kritéria uvedeny
kapacity nize)
Zadatele
Kritéria formalnich nalezitosti
1. Uplnost a Obsahuje zadost o podporu vsechny povinné Udaje i pfilohy dle Ne

forma zadosti

textu vyzvy k predkladani Zadosti o podporu a Zadost i povinné




pfilohy byly predloZzeny ve formé dle textu vyzvy (véetné Cislovani
pfiloh)?

Je Zadost o podporu podepsana statutarnim zdstupcem Zadatele

oy Ne
(resp. opravnénou osobou)?

2. Podpis zadosti

Na otazky odpovida zpracovatel hodnoceni jednou z variant ANO / NE. V pfipadé zaporné odpovédi je
nutné uvadét srozumitelné odldvodnéni vysledku hodnoceni.

Pti zdporném hodnoceni formalnich nalezitosti je Zadatel vyzvdn 1x k opravé nebo doplnéni Zadosti a
to ve Ihité do 5 pracovnich dni.

Kritéria pftijatelnosti nejsou opravitelnd, v ptipadé nesplnéni jakéhokoli kritéria pfijatelnosti je
Zadost o podporu vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni.

Hodnoceni pftijatelnosti a formalnich naleZitosti musi byt dokonéeno do 30 pracovnich dnll od
uzavérky prijmu zadosti definovaného ve vyzvé MAS (do lhlty patfi i pfipadné doplnéni (naprava)
formalnich nalezitosti, pokud je k ni Zadatel vyzvan). Dokonéenim se rozumi zména stavu Zadosti na
néktery z findlnich centralnich stav(, nepatfi do néj vyrozuméni Zadateld.

Finadlnimi centrdlnimi stavy se pro fazi hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti rozumi:

- Zadost o podporu splnila formalni néleZitosti a podminky pfijatelnosti

- Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti nebo podminky pfijatelnosti

- Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni

- Zadost o podporu nesplnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni

MAS po provedeni hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti zasila prostfednictvim MS2014+
Zadatellim informaci o vysledku hodnoceni. Ti z nich, jejichZ Zadosti o podporu byly na zakladé tohoto
hodnoceni vylouéeny z dalsiho vybéru, musi byt upozornéni na moznost pozadat nejpozdéji do 15
kalendarnich dni ode dne doruceni informace o negativnim vysledku o prezkum hodnoceni. (V
pfipadé Zadateld, jejichZz Zadosti v hodnoceni uspély, se za splnéni povinnosti informovat povazuje i
provedeni pfislusné zmény stavu Zadosti o podporu.)

* Informace k hodnoceni kritéria ¢. 9 Ovéreni administrativni, financni a provozni kapacity
Zadatele

Hodnoti se pfimérenost pldnovaného projektu vici persondlnim, financnim a provoznim kapacitém
Zadatele za predchozi ukoncené ucetni obdobi. Provozni kapacitou se rozumi kapacita zajistit
fungovadni projektu z hlediska zkuSenosti a potfebného know-how (pozn.: vychdzi z anglického
,operational”ve smyslu ,,ready to use”).

Zjevny a rizikovy nepomér mezi poctem zaméstnancu, objemem prostredku, se kterym organizace
Zadatele hospodarila v predchozim uzavieném ucetnim obdobi, a know-how organizace
Zadatele/realiza¢niho tymu vici odpovidajicim parametrim pldnovaného projektu je prekdzkou k
tomu, aby Zddost o podporu mohla byt podporena.

Subjekt Zadatele je nahlizen jako jeden podnik ve smyslu nafizeni Komise (EU) ¢ 651/2014,kterym se v
souladu s ¢ldnky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji urcité kategorie podpory za slucitelné s vnitfnim
trhem, tj. zohledriuji se propojené a partnerské podniky.

Udaji pouzitymi pfi vypoctu poctu zaméstnanct a financnich hodnot jsou udaje tykajici se posledniho
schvdleného ucetniho obdobi vypoctené za obdobi jednoho roku. Tyto udaje jsou brdny v potaz ode
dne ucetni zavérky.
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U projektii s celkovymi zplisobilymi vydaji nepfevysujicimi 2 miliony korun je kapacita Zadatele
vZdy dostatecnd.

Pomocné podotdzky:

1. Existuje vyrazny nepomér mezi poctem zaméstnancu vypoctenym dle narizeni ¢. 651/2014,
ktery Zadatel mél dle Zddosti o podporu v poslednim schvdleném ucetnim obdobi, a poctem
osob, které by mély dle udaji v Zddosti o podporu zajistovat realizaci projektu, a tento
vyrazny nepomér soucasné prestavuje riziko pro to, aby byl Zadatel schopen pldnovany
projekt zajistit v souladu s relevantnimi pravidly OPZ?

2. Existuje vyrazny nepomér mezi rocnim obratem vypoctenym dle nafizeni ¢. 651/2014, ktery
Zadatel mél dle Zddosti o podporu v poslednim schvdleném ucetnim obdobi, a celkovymi
zpusobilymi vydaji v pldnovaném rozpoctu projektu a tento vyrazny nepomér soucasné
prestavuje riziko pro to, aby byl Zadatel schopen pldnovany projekt zajistit v souladu s
relevantnimi pravidly OPZ?

Rocni obrat znamend mnoZstvi financnich prostredk( prijatych subjektem za ucetni obdobi;
neni rozhodujici, zda subjekt patfi dle platnych prdvnich predpisii mezi podnikatelské subjekty.
3. Lze na zdkladé udaji v Zddosti o podporu konstatovat, Ze organizace Zadatele pripadné
doplnénd prostrednictvim realizaéniho tymu o zapojeni dalsich osob/subjektt md dostatecnou
odbornou kapacitu pro rddné zajisténi realizace projektu v pldnovaném rozsahu?

Na otdzky se odpovidd jednou z variant vyhovuje/nevyhovuje.
Pfidéleni odpovédi nevyhovuje:

1. VWraznym nepomérem v agendé poctu zaméstnancl se rozumi, Ze vykdzany pocet
zaméstnancu dosahuje méné neZ 1/5 poctu osob, které by mély zajistovat realizaci projektu.
Hodnotitel miZe ve vyjimecnych a radné odidvodnénych pripadech, stanovit, Ze kapacita
vyhovuje, prestoze vykdzany pocet zaméstnanct pfedstavuje méné nez 1/5 poctu osob, které
by mély zajistovat realizaci projektu;

2. VWyraznym nepomérem v agendé rocniho obratu se rozumi, Ze rocni obrat dosahuje méné
neZ 1/5 celkovych zptsobilych vydaji projektu. Hodnotitel mizZe ve vyjimecnych a fddné
odivodnénych pripadech, stanovit, Ze kapacita vyhovuje, prestoZe vykdzany rocni obrat
predstavuje méné nez 1/5 celkovych zptsobilych vydaju projektu;

3. Organizace Zadatele nebo osoby/subjekty v realizacnim tymu nemaji zkuSenost se
zajisténim cinnosti totoZnych ani blizkych svym vécnym zamérenim cinnostem, které jsou v
projektu napldnovdny.

Zodpovédna osoba/organ za hodnoceni: min. 2 pracovnici MAS — hodnotitel, schvalovatel

Termin:

- hodnoceni dokonceno do 30 pracovnich dnl od uzavérky prijmu zadosti definovaného ve vyzvé
MAS (do lhaty patfi i pripadné doplnéni (naprava) formalnich nalezitosti, pokud je k ni Zadatel vyzvan
- Zadatel je vyzvan 1x k opravé nebo doplnéni Zzadosti a to ve |hGté do 5 pracovnich dni

- Ih{ta na prezkum do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni informace o negativnim vysledku

4.2. Vécné hodnoceni

Svolani jednani, Ucast na jednani, Skoleni hodnotiteld a pribéh jednani vybérové komise a zapis
z jednani upravuje Jednaci fad Vybérové komise MAS Region Kunétické hory.




Vécné hodnoceni probiha jako druha faze hodnoceni projektd, je provadéno u zadosti, které uspély v
hodnoceni pfrijatelnosti a formalnich nalezZitosti. Toto hodnoceni provadi vybérovy organ MAS,
kterym je vybérovd komise volena dle Metodiky pro standardizaci MAS v programovém obdobi
2014-2020. Hodnoceni se zapisuje do MS2014+.

Vécné hodnoceni se provadi podle hodnoticich kritérii vyzvy MAS, od kterych MAS zahrnuje aspekty
kvality projektl dle kap. 6.2.2 Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybéru projektl v
programovém obdobi 2014-2020. Kritéria pro vécné hodnoceni navrhuje MAS (v radmci ndvrhu vyzvy
MAS, ktery zasila k ovéfeni metodického souladu na RO), pficem? jsou v kritériich zadlenéna
minimalné tyto: Potfebnost pro uzemi MAS, U&elnost, Efektivnost a hospodarnost, Proveditelnost.
Kazdé ztéchto kritérii by mélo ziskat minimalné 10 bod(. Kritérium proveditelnosti mize mit
maximalni 30% podil na celkovém hodnoceni.

Hlavnim zdrojem informaci pro hodnoceni je Zadost o podporu. U kazdého z kritérii musi byt
odpovéd na kontrolni otazku odlivodnéna slovnim komentarem.

Vybérova komise pfi hodnoceni pouziva 4 deskriptory: ,Velmi dobre”, ,Dobre”, ,Dostatecné” a
,Nedostatecné”. Pfi pfevodu hodnoty deskriptoru na bodovy zisk se postupuje podle nasledujiciho
mechanismu:

1) Deskriptor ,Velmi dobfe” znamend pridéleni 100 % maximalniho dosaZitelného poctu
bodu v kritériu.

2) Deskriptor ,Dobre” znamend ptidéleni 75 % maximalniho dosaZitelného poctu bodl
v kritériu.

3) Deskriptor ,Dostate¢né” znamena pridéleni 50 % maximalniho dosaZitelného poctu bodl
v kritériu.

4) Deskriptor ,Nedostate¢né” znamena pridéleni 25 % maximalniho dosazitelného poctu
bod( v kritériu.

Pfi prfevodu na body je pouzivdno zaokrouhlovani v detailu na 2 desetinnd mista. Deskriptor
,Nedostatecné” je hodnocen jako eliminacni, tj. Zadost o podporu, ktera by ziskala tento deskriptor,
by ve vécném hodnoceni neuspéla.

Pridélenou hodnotu deskriptoru vybérova komise zdlvodni vidy v ramci popisu k danému kritériu.

Ve vécném hodnoceni Ize ziskat maximalné 100 bodi. Aby Zadost splnila podminky vécného
hodnoceni, musi ziskat nejméné 50 bodt a zaroven vSechny hlavni otazky ze vSech oblasti musi byt
hodnoceny deskriptory 1 — 3. Pokud bude alespon jedna hlavni otdzka hodnocena deskriptorem 4 a
Zadost splni min. pocet 50 bod(, pak Zadost nesplnila podminky vécného hodnoceni.

Ve vécném hodnoceni mohou byt vybérovou komisi MAS vymezeny podminky spocivajici v provedeni
konkrétnich Uprav projektli ze strany Zadatele (napf. sniZzeni rozpoctu projektu, navyseni cilovych
hodnot indikator(, vypusténi nékteré zklicovych aktivit, apod.), za kterych by projekt mél byt
podporen. Tato doporuceni budou soucasti zpracovaného hodnoceni (v komentafi k hodnoceni
kazdého kritéria).

Vécné hodnoceni by mélo byt dokonceno do 50 pracovnich dni od provedeni hodnoceni pfijatelnosti
a formalnich naleZitosti pro danou 7adost?. Dokon&enim se rozumi zména stavu 7ddosti na néktery
z finadlnich centrélnich stavid, nepatfi do néj vyrozuméni Zadatell. Findlnimi centralnimi stavy se pro
fazi vécného hodnoceni rozumi:

2 S vyjimkou pFipadd, kdy se faze opakuje kvuli Zadosti o pfezkum, viz nize.
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v

v hodnoceni a vybérova komise nedoporucuje doplnéni ¢i Upravu Zadosti pred vydanim
pravniho aktu, tj. véetné Uprav v rozpoctu apod.).

- Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni s vyhradou (pro projekty, kdy projekt
uspél v hodnoceni a vybérova komise doporucuje doplnéni ¢i Upravu zadosti pred vydanim
pravniho aktu, tj. véetné Uprav v rozpoctu, apod.).

- Zadost o podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni (pro projekty, kdy projekt neuspél
v hodnoceni).

- Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni (pro projekty, kdy projekt uspél

Zména stavu Zadosti musi navazovat na zdvéry jednani vybérové komise, kterd pro svoje rozhodovani
musi pfed jednanim o dané Zadosti o podporu disponovat podplrnym hodnocenim dle kritérii pro
vécné hodnoceni dle vyzvy MAS, ktery zpracovala osoba s odbornosti v oboru/oblasti, na kterou je
projekt zaméren. Také odbornici, ktefi zpracovavaji podplirnd hodnoceni, nesmi mit ve véci
hodnoceni daného projektu stfet zajmd, musi hodnoceni zpracovat nestranné a transparentné.
Podplrné hodnoceni je pouze pomuicka pro rozhodovani vybérové komise, nepredstavuje pro
vybérovou komisi MAS Zadné omezeni ve véci jejiho provadéni vécného hodnoceni.

MAS po provedeni vécného hodnoceni zasild prostfednictvim MS2014+ Zadatellm informaci o
vysledku hodnoceni. Ti z nich, jejichZ Zadosti o podporu byly na zdkladé tohoto hodnoceni vylouceny
z dalsiho vybéru, budou upozornéni na moznost pozadat nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne
doruceni informace o negativnim vysledku o pfezkum hodnoceni. (V ptipadé Zadatel(, jejichZ Zadosti
v hodnoceni uspély, se za splnéni povinnosti informovat povazuje i provedeni pfislusné zmény stavu

Zadosti o podporu.)

Zodpovédna osoba/organ za schvaleni preferencnich kritérii: predstavenstvo
Zodpovédna osoba/organ za vécné hodnoceni: vybérova komise
Zodpovédna osoba/organ za pripravu a administrativni postupy: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin:

- tvorba kritérii probiha s pripravou vyzvy (jsou soucasti vyzvy)

- 0 konani vybéru informuje MAS RO 10 pracovnich dnl predem

- vécné hodnoceni musi byt dokonéeno do 50 pracovnich dni od provedeni hodnoceni prijatelnosti a
formalnich nalezitosti pro danou Zadost

- IhGta na prezkum do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni informace o negativnim vysledku

4.3.  Vybér projektt

Svoladni, Ucast na jedndni a pribéh jednani pfedstavenstva a zdpis zjedndni vramci procesu
hodnoceni a vybéru projektu z OP Z:

Pfedstavenstvo zasedne nejpozdéji do stanovenych termin( uvedenych ve vyzvach. Pfedstavenstvo
je svolano nejpozdéji 5 pracovnich dni pred jeho jednanim. Pfipravu jednani predstavenstva svolava
predseda sdruzeni ¢i jim povéreny manazer, stanovi pfitom zejména:

- dobu a misto jednani;

- program jednani;

- odpovédnost za zpracovani a predloZeni podkladl pro jednani predstavenstva ve
stanoveném terminu.

Jednani se ucastni clenové predstavenstva a povéreny manaZzer. ManaZer neni clenem
predstavenstva a ma v ném pouze hlas poradni. Dale se jednani mohou ucastnit jako prihlizejici
zaméstnanci, hosté, ktefi nejsou ve stfetu zdjmu k Zddnému z vybiranych projekt( v dané vyzvé a
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zastupci fidiciho organu. U¢ast na jednani stvrzuji pfitomni podpisem do prezenéni listiny. Clenové
predstavenstva podepisi prohlaseni o nestrannosti a dlivérnosti, tzv. Eticky kodex. Manazer podepise
prohlaseni o nestrannosti a dlvérnosti, tzv. Eticky kodex, pokud ho nepodepsal v rdmci procesu dané
vyzvy jiz dfive.

Jednani predstavenstva fidi predseda predstavenstva Ci jim povéreny manazer.

Pfedstavenstvo je usnasenischopné, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina jeho ¢lend. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych, pficemz verejny sektor ani Zadnd ze zajmovych
skupin nesmi predstavovat vice nez 49 % hlasovacich prav. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenl
predstavenstva rovné.

Zjednani predstavenstva je povéfenym manaZierem vyhotoven zapis, pokud pfedstavenstvo
nerozhodne jinak. Zapis obsahuje minimalné:

- den a misto jednani,
- prUbéh jednani,
- vysledky hlasovani s uvedenim poctl hlasd k jednotlivym rozhodnutim, nebo pokud hlasovani
probéhlo jednomysiné, pak se uvadi , jednomysiné”,
- schvalené znéni usneseni s uvedenim, ke kterému operacnimu programu, vyzvé a 7zadosti se
usneseni vaze,
- prilohy véetné prezencni listiny.
Zapis ovéruje predseda, pokud predstavenstvo nerozhodne jinak, a to do 15 pracovnich dnl od
jednani predstavenstva. Origindl zapisu vcéetné pfiloh je archivovan v kancelari MAS.

Proces vybéru

Do faze vybéru postupuji pouze zadosti, které uspély ve vécném hodnoceni. Rozhodovaci orgdn MAS,
kterym je predstavenstvo ustavené v souladu s Metodikou pro standardizaci MAS v programovém
obdobi 2014-2020 vybira projekty k realizaci na zakladé navrhu vybérové komise. P¥i vybéru projekt
plati, Ze poradi projektl je ddano bodovym ohodnocenim ziskanym v ramci vécného hodnoceni a
nelze jej ménit jinym zplsobem neZ nedoporuéenim projektu k podpore. Divody pro nedoporuceni
projektu k podpofe identifikované predstavenstvem mohou byt pouze:

e bylo predlozZeno vice projektll zamérenych na realizaci obdobnych aktivit pro stejnou cilovou
skupinu ve stejném regionu, které presahuji absorpcéni schopnosti; (pozn.: pokud se sejde
skupina nékolika projektd zamérenych na stejnou cilovou skupinu, predstavenstvo muze
rozhodnout, Ze doporudi k financovani jen nejlépe hodnoceny nebo nejlépe hodnocené 3
z nich, a to v ndvaznosti na potfebu pracovat s touto cilovou skupinou v izemi MAS);

e prekryv projektu s jinym jiz bézZicim projektem, ktery ma shodné klicové aktivity, stejnou
cilovou skupinu i stejné tzemi dopadu.

Predstavenstvo mze na zakladé informaci obsazenych ve vécném hodnoceni Zadosti (tj. doporuceni
anavrhl vybérové komise) nebo na zadkladé vysledku porovnani Zadosti projednavanych
predstavenstvem mezi sebou rozhodnout o stanoveni podminek poskytnuti podpory na projekt, tj.
podminku kraceni rozpoctu, podminku Uprav tykajicich se klicovych aktivit, podminku udprav
tykajicich se indikatord, podminku Uprav tykajicich se partnerstvi a podminku Uprav tykajicich se
realizacniho tymu, a to vidy s fadnym zdlvodnénim. V pfipadé kraceni rozpoctu predstavenstvo
konkretizuje jednotlivé kapitoly rozpoctu nebo aktivity, ve kterych bude projekt financné kracen. Tyto
Udaje se vidy zaznamenaji do zapisu z jedndani predstavenstva.

3 Mlze tedy vybrat jen jeden nejlepsi, nebo nékolik, musi se oviem pfi svém rozhodovani fidit podle po¢tu bodd, které
takto stejné zamérené projekty ziskaly ve vécném hodnoceni. Projekt s mensim poctem bodd nemuze byt v rdmci stejné
zamérenych projektl podporen, pokud by z divodu vécného prekryvu neméla byt podpora poskytnuta projektu s vyssim
bodovym ohodnocenim.
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V pripadé, Ze celkova suma poZadovanych prostredki z rozpo¢tu OPZ za vSechny zadosti doporucené
predstavenstvem je rovna celkovému objemu prostfedkd pro danou vyzvu MAS, jsou vSechny
Zadosti, které uspély ve vécném hodnoceni, doporuceny k podpore ze strany MAS. V pfipadé, Ze
celkovd suma prostfedkd z rozpoétu OPZ* za viechny 7adosti, které uspély ve vécném hodnoceni a
nebyly nedoporuceny predstavenstvem z diivodi dle odrazek uvedenych vysSe v této kapitole, je vyssi
nez celkovy objem prostfedkll pro danou vyzvu MAS, je pro doporuceni Zadosti k financovani
rozhodujici pocet bodd z vécného hodnoceni, tj. doporuceny budou Zadosti o podporu podle poctu
bodl z vécného hodnoceni sestupné do vycerpani alokovanych prostfedk( na vyzvu MAS. Zbyvajici
Zadosti o podporu navrhuje predstavenstvo zaradit do zasobniku projektl. Predstavenstvo rozhodne
o poradi 7adosti o podporu v zasobniku v souladu s po¢tem bodu z vécného hodnoceni.”

MAS po dokonceni procesu vybéru ze strany predstavenstva zasila Zadatelllm informaci o vysledku
jednani predstavenstva s upozornénim, zZe:

e tento zavér mlZe byt zménén, pokud néktery ze Zadatell, jejichZ projekt byl zafazen do
zasobniku nebo nedoporucen k financovani poda Zadost o prezkum tohoto negativniho
vysledku své Zadosti a ta bude po posouzeni shledana jakozto dlivodna, a dale

e 7e zavéry z jednani predstavenstva budou predavany k zavérecnému ovéreni zpUsobilosti
projektd a ke kontrole administrativnich postupd na RO.°

Ti ze Zzadatell, jejichz Zadosti o podporu byly zafazeny do zasobniku nebo nedoporuéeny
k financovani, budou upozornéni na moznost nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni
informace o negativnim vysledku pozadat o prezkum tohoto negativniho vysledku.

Projednani zadosti o podporu, které uspély ve vécném hodnoceni, ze strany predstavenstva by mélo
byt dokoncéeno do 30 pracovnich dni od dokonceni vécného hodnoceni Zadosti v ramci dané vyzvy
MAS.” Do dokondeni patfi zména stavu u téch Zadosti, které pFedstavenstvo v rdmci svych
kompetenci nedoporucil k financovani. Vyrozuméni Zadateldm nemusi probéhnout ve Ihlté
stanovené prvni vétou tohoto odstavce.

Zodpovédna osoba/organ za vybér: predstavenstvo
Zodpovédna osoba/organ za pripravu a administrativni postupy: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin:

- 0 konani vybéru informuje MAS RO 10 pracovnich dnl predem

-vécné hodnoceni musi byt dokonéeno do 30 pracovnich dni od dokonceni vécného hodnoceni
zadosti

- IhGta na prezkum do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni informace o negativnim vysledku

4 Pocita se ¢astky z rozpoctl pripadné snizenych na zdkladé podminek poskytnuti podpory stanovenych Predstavenstvem.

5 Pokud by nastala situace, Ze v seznamu jsou projekty se stejnym bodovym ziskem z vécného hodnoceni, ale alokace vyzvy
MAS neumoziiuje podpofit oba dva (pfip. vSechny, pokud je jich vice), pak je v této skupiné pro poradi rozhodujici okamzik
predloZeni Zadosti o podporu v MS2014+; dfive predlozend Zzadost ma v ziskani podpory prednost.

6 Pokud by byly b&éhem ovéfovani provddéného RO identifikovany nedostatky, mize byt nezbytné provést chybou dotéené
kroky hodnoceni a vybéru znovu.

7 S vyjimkou projednani projektd, u nichz se faze vécného hodnoceni opakuje kvili Zddosti o pfrezkum, a teprve dodatecné
ve vécném hodnoceni uspéji. Upozornéni: Pokud Zadna Zadost o podporu nebyla ve vécném hodnoceni vyfazena, nema
Zadny Zadatel opravnéni podat Zadost o prezkum,
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4.4. Prezkum negativniho rozhodnuti z fazi hodnoceni projektu

Svolani, ucast na jedndni a pribéh jedndni kontrolniho vyboru a zapis z jedndni v rdmci procesu
hodnoceni a vybéru projektu z OP Z:

s vz

Kontrolni vybor zasedne nejpozdéji do 10 pracovnich dni od obdrZeni Zadosti o prezkum.

Pripravu jednani kontrolniho vyboru svoldva predseda kontrolniho vyboru na zakladé obdrzené
Zadosti o prezkum, stanovi pfitom zejména:

- dobu a misto jednani;
- program jednani;
- odpovédnost za zpracovani a predloZzeni podkladd pro jednani kontrolniho vyboru ve
stanoveném terminu.
Jednani se Ucastni ¢lenové kontrolniho vyboru. Jednani se mlZe Ucastnit po vyzvani predsedy
kontrolniho vyboru manaZer (ten ma pouze hlas poradni, popf. mlzZe byt zapisovatelem jednani).
Dale se mliZou jednani ucastnit zastupci fidiciho organu.

Ucast na jednani stvrzuji pfitomni podpisem do prezenéni listiny. Clenové kontrolniho vyboru
podepisi prohlaseni o nestrannosti a divérnosti, tzv. Eticky kodex. ManaZer podepiSe prohlaseni o
nestrannosti a davérnosti, tzv. Eticky kodex, pokud ho nepodepsal v ramci procesu dané vyzvy jiz
drive.

Jednéni kontrolniho vyboru Fidi predseda kontrolniho vyboru. Clenové kontrolniho vyboru jmenuji
zapisovatele a ovérovatele zapisu.

Kontrolni vybor je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich c¢lenl. Pro pfijeti
rozhodnuti je treba souhlasu vétSiny pfitomnych. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo c¢lend
kontrolniho vyboru rovné.

Z jednani kontrolniho vyboru je kontrolnim vyborem jmenovanym zapisovatelem vyhotoven zapis.
Zapis obsahuje minimalné:

- den a misto jednani,
- prabéh jednani,
- vysledky hlasovani s uvedenim poctd hlasl k jednotlivym rozhodnutim, nebo pokud hlasovani
probéhlo jednomysiné, pak se uvadi , jednomysiné”,
- schvalené znéni usneseni s uvedenim, ke kterému operacnimu programu, vyzvé a Zadosti se
usneseni vaze,
- pftilohy véetné prezencni listiny.
Zapis ovéfuje jmenovany ovérovatel a to do 15 pracovnich dnd od jednani kontrolniho vyboru.
Origindl zapisu vcetné pfiloh je archivovan v kancelari MAS.

Proces prezkumu

Prezkumné fFizeni tykajici se prezkumu negativnich vysledkl z fazi hodnoceni a vybéru projektd
zahrnuje kroky:
- Prijeti zadosti o prezkum pfislusné faze hodnoceni a vybéru od neuspésSného Zadatele
o podporu
- Prezkum pfislusné ¢asti hodnoceni a vybéru, ke které se Zadost vztahuje:
o Ptezkum hodnoceni ptijatelnosti a formalnich ndleZitosti
o Pfezkum vécného hodnoceni

o Prezkum vybéru projektd (tj. pfezkum rozhodnuti o nedoporuéeni projektl
k financovani a rozhodnuti o zarazeni do zasobniku projekt()

- Podani informace Zadateli o vysledku
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Zadatelé o podporu predkladaji 7adost o prezkum negativniho vysledku® prostiednictvim MS2014+°
nejpozdéji ve stanovené |hité (do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni informace o negativnim
vysledku jimi predloiené 7adosti o podporu). Zadosti fesi kontrolni vybor. Tento organ 7adosti o
prezkum vyhovi, ¢astecné vyhovi, nebo ji zamitne. Nenastanou-li skutecnosti, za nichz kontrolni vybor
musi Zadost o pfezkum vzdy zamitnout (viz nize), zkoumd dodrZeni platného postupu a pravidel. Na
dodate¢né informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o podporu, neni bran zfetel. Zadosti
o pfezkum, z nichZ neni zfejmé, proti jakému zavéru hodnoceni/vybéru sméfuji, nebo Zadosti o
prezkum, u nichZ chybi odlivodnéni, kontrolni vybor zamitne jako nedlivodné. Kontrolni vybor
zamitne také Zadosti o pfezkum podané opozdéné nebo neopravnénou osobou.

Lhita pro vyfizeni Zadosti o pfezkum je stanovena na 30 pracovnich dnl ode dne doruceni této
Zadosti. U slozitéjsich pripadd mlze byt Ih(ta prodlouzena na 60 pracovnich dnl. O dlvodech
prodlouzeni Ihlty musi byt Zadatel informovan jesté pred jejim uplynutim, a to odeslanim oznameni
o prodlouZeni Ihdty. Lhita pro vyfizeni Zadosti se stavi v pfipadé vyzadani stanoviska vybérové
komise nebo predstavenstva.’® O pozastaveni lhity MAS informuje Zadatele elektronicky
prostfednictvim MS2014+.

Odpovéd odesland na Zadost o prezkum vidy obsahuje informaci o zpUsobu
a zavérech prosetreni zadosti o prezkum ze strany kontrolniho vyboru MAS, tj. zda byla Zadost o
prezkum shledana dlvodnou, ¢astec¢né dlivodnou ¢i nedlvodnou a dale jednoznacné zd{vodnéni.
Kontrolni vybor uvede, kterd kritéria povazuje za nutna prehodnotit. Ve vyjimecnych pripadech je
mozné prehodnotit i ta kritéria, na ktera se sice Zadost o prezkum pfimo nevztahovala, ale pro dalsi
hodnoceni je to nezbytné.

Bude-li zaddost o prezkum shledana dlvodnou nebo ¢astecné divodnou, provede MAS bezodkladné
nezbytnd opatieni k ndpravé (zafazeni projektu zpét do procesu hodnoceni, resp. vybéru). Ovsem
hodnoceni.!* Organy MAS provadéjici pfipadny opravny posudek se musi Fidit zavéry pfezkumného
fizeni. Vypracovava se cely novy hodnotici posudek, ale u kritérii, u kterych nebylo rozhodnuto o
prehodnoceni, se prebira vysledek hodnoceni z posudku, ktery byl predmétem prezkumu.

Kazdy Zadatel mUZe podat pouze jednu Zadost o prezkum faze hodnoceni, ve které jeho Zadost o
podporu dosdhla negativniho vysledku. Rozhodnuti kontrolniho vyboru MAS jsou konecna a neni
proti nim odvolani. Na rozhodnuti kontrolniho vyboru MAS se nevztahuji obecné predpisy o spravnim
fizeni a je vylouceno jeho soudni prezkoumani. Pfezkum se vidy zabyva jen témi kritérii, u kterych se
Zadatel domaha prezkumu ve své 7adosti.

MAS povinné informuje RO o viech prezkumnych fizenich (véetné jejich vysledk), které pro danou
vyzvu probéhly, a to v ramci pfedani podkladi k zavérenému ovéreni zplsobilosti projektt a ke
kontrole administrativnich postup.

Prezkum hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti

Kontrolni vybor ovéfuje, zda rozhodnuti o nesplnéni daného kritéria/danych kritérii bylo ucinéno
v souladu s vyzvou MAS.*2 Pokud kontrolni vybor rozhodne, Ze je Zadost o pfezkum opravnéna, resp.

8 Do kterého se Fadi i zatazeni do zasobniku projektg.

9 Pokud MAS obdrii Zaddost o pfezkum jinou cestou, pozada autora Zadosti o pfezkum o vioZeni této 7adosti do
MS2014+ (pro dodatecné vloZeni neplati Ihita 15 kalendarnich dni). Nasledné MAS fesi tuto Zadost o prezkum
standardni cestou.

10 po obdrZeni stanoviska béh Ihity pokraduje.

11 pokud se kontrolni vybor v priib&hu projednavani jednotlivych kritérii shodne, Ze nékteré z kritérii nebude
kladné prezkoumdano, nemusi projednavat vsechna kritéria.

12y pFipadé, kdy Zadost o pfezkum nezahrnuje viechna kritéria, kterd zapficinila negativni vysledek hodnoceni,
nemusi kontrolni vybor projednat individualné vsechna kritéria.
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Ze nebyl dodrzen postup hodnoceni dle vyzvy MAS, rozhodne o vraceni Zzadosti o podporu k novému
hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti. OvSem pouze v pfipadé, kdy jsou kladné
pfezkoumana vSechna kritéria, ktera zapfticinila nesplnéni hodnoceni pfijatelnosti a formalnich
naleZitosti.

Ptezkum vécného hodnoceni

Kontrolni vybor vramci ptipravy podkladl provede kontrolu hodnoticiho posudku s ohledem na
dodrZzeni metodiky hodnoceni v kritériich, kterd jsou predmétem Zadosti o prezkum (tj. zda bylo
hodnoceno to, co mélo byt, popk. zda pfidéleny deskriptor/body odpovidad/odpovidaji komentéFi).:3

Namitky vici obsahu komentafe/odGvodnéni, pokud koresponduje s nastavenim kritérii dle vyzvy

MAS, nemohou byt dlvodem pro uznani Zadosti o prezkum za (Castec¢né) dlvodnou, vyjma

nasledujicich pfipadu:

1. Pokud budou objektivné dokazovat nesoulad komentdre s platnymi pravnimi a metodickymi
pfedpisy.?*

2. Pokud poukazuji na objektivni rozpor (napf. v pripadé, kdy se vybérova komise kriticky vyjadfuje
k chybéjicimu (nikoliv nedostatecnému) popisu urcitého aspektu, a Zadatel v Zadosti o prezkum
prokaze, ze v zadosti o podporu byl popis daného aspektu obsazen).

Kontrolni vybor na svém jednani posoudi relevantnost odlvodnéni Zadosti o prezkum, dodané
stanovisko vybérové komise (pokud bylo vyzadano), a rozhodne o vysledném verdiktu vytizeni
Zadosti o prezkum rozhodnuti. Pokud pro své rozhodnuti potiebuje stanovisko vybérové komise a
pred jednanim nebylo vyZzadano, mlze kontrolni vybor projedndvani prerusit a stanovisko si vyZadat
dodatecné.

Pokud kontrolni vybor rozhodne, Ze je Zadost o prezkum oprdavnéna, resp. Ze nebyl dodrzen postup
hodnoceni dle vyzvy MAS, rozhodne o vraceni zadosti o podporu k novému vécnému hodnoceni.
Ovsem pouze v pripadé, kdy jsou kladné prezkoumadna vSechna kritéria, ktera zapfticinila negativni
vysledek vécného hodnoceni.®

Ptezkum rozhodnuti predstavenstva

Zadost o prezkum rozhodnuti pfedstavenstva by se méla primarné dotykat rozhodnuti u¢inénych na
zakladé specifickych kompetenci predstavenstva, tj. napf. nedoporuceni projektu k podpore kvl
prekryvu s jinym jiz bézicim projektem, ktery ma shodné klicové aktivity, stejnou cilovou skupinu i
stejné Uzemi dopadu.

Zadost o prezkum oviem mUZe sméfovat i proti rozhodnuti predstavenstva, které p¥imo vychazelo z
vécného hodnoceni. Stejné jako u 7adosti o prezkum vysledku vécného hodnoceni ovsem plati, Ze
namitky viéi obsahu komentare / odlvodnéni stanoviska predstavenstva, pokud tento koresponduje
s metodikou pro vécné hodnoceni, nemohou byt divodem pro uznani Zadosti o prezkum za
(¢astecné) davodnou.

Pokud kontrolni vybor rozhodne, 7e je Zadost dlvodnda, resp. Ze nebyl dodrien postup
hodnoceni/vybéru dle vyzvy MAS, rozhodne o vraceni zadosti o podporu do procesu hodnoceni
a vybéru. Predchozi véta ovsem plati pouze v pripadé, kdy jsou kladné prezkoumany vsechny prvky
(kritéria / stanovisko predstavenstva), které zapfticinily negativni vysledek Zadosti o podporu.

13V pFipadé, kdy Zadost o pfezkum nezahrnuje véechna kritéria, kterd zapfi¢inila negativni vysledek hodnoceni,
nemusi kontrolni vybor projednat individualné vsechna kritéria.

14 K posouzeni je mozné vyzadat stanovisko pravnika.

15 pokud se kontrolni vybor v priib&hu projednavani jednotlivych kritérii shodne, Ze nékteré z kritérii nebude
kladné prezkoumano, nemusi projednavat vsechna kritéria.
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Predstavenstvo se pfi rozhodovani navazujicim na prezkumné fizeni musi fidit zavéry prezkumného
fizeni.
Pfedstavenstvo v ptipadé, Ze byla néjaka zadost na zakladé prezkumného fizeni vracena do procesu

hodnoceni a vybéru nové sestavuje seznamy projektl, které jsou doporucené k podpofe, pfip.
zafazené do zdsobniku ¢i nedoporucené k podpore.

Postupuje shodné jako pfi svém prvnim projednavani Zadosti o podporu predloZzenych v dané vyzvé
MAS, tj. i v této fazi vybéru projektd plati, Ze poradi projektd je ddno bodovym ohodnocenim
ziskanym v rdmci vécného hodnoceni a nelze jej ménit jinym zplsobem neZ nedoporucenim projektu
k podpore. (Opravnéni predstavenstva k nedoporuceni projektu k podpofe je stejné jako v pfipadé
prvniho projednavani zadosti o podporu predloZzenych v dané vyzvé MAS.) Shodna je i pravomoc
stanovit podminky poskytnuti podpory, povinnost zvat RO na jednani, vyhotovit a zvefejnit zapis atd.

Pokud je vysledkem nového projednani zadosti o podporu predstavenstvem Uprava v seznamech
projektd, které jsou doporucené k podpore, pfip. zafazené do zasobniku ¢i nedoporucené k podpore,
musi byt o nové platném vysledku informovani vsichni, jejichz projekty dosahly jiného vysledku v
procesu vybéru, nez jim byla dfive oznamena. MAS zasila témto Zadatelm informaci o novém
vysledku jednani predstavenstva s upozornénim, Ze:

e tento zavér mulZe byt zménén, pokud néktery ze Zadatell, jejichZ projekt byl zafazen do
zasobniku nebo nedoporucen k financovani poda Zadost o prezkum tohoto negativniho
vysledku své Zadosti a ta bude po posouzeni shledana jakozto divodna, a déle

e 7e zavéry z jednani predstavenstva budou predavany k zavérecnému ovéreni zplsobilosti
projektd a ke kontrole administrativnich postupd na RO.

Ti ze Zzadatell, jejichz Zadosti o podporu byly zafazeny do zadsobniku nebo nedoporuéeny
k financovani, budou upozornéni na moznost nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni
informace o negativnim vysledku poZzadat o pfezkum tohoto negativniho vysledku.

Projednani zZadosti o podporu ze strany predstavenstva by mélo byt dokonceno do 30 pracovnich dni
od dokonceni prezkumného fizeni, které potfebu opétovného jedndni pfedstavenstva vyvolalo.
Vyrozuméni zadateldm nemusi probéhnout ve Ihité stanovené prvni vétou tohoto odstavce.

Pokud prezkumna fizeni, k nimZ dojde na zakladé upravenych seznam( projektli zafazenych do
zasobniku ¢i nedoporucenych k podpore, opét vyvolaji potiebu dalsiho jednani predstavenstva, bude
se postupovat shodné dle pravidel uvedenych v této kapitole.

Zakladni postupy pro hodnoceni a vybér projektd na urovni MAS musi byt nediskriminacni a
transparentni, zejména musi splfovat tyto podminky:

- interni postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektl (véetné uvedeni opravnych prostredku)
jsou zvefejnény na internetovych strankach MAS,

- MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektli vefejné organy ani Zzadna z jednotlivych
zajmovych skupin nemély vice nez 49 % hlasf,

- MAS dodrZuje stanovené postupy k zamezeni stfetu zajm0 uvedené v kapitole 2.3. OSetreni
stfetu zajma,

- hodnotitelé provadéjici hodnoceni a vybér projektli sva rozhodnuti a stanoviska vidy
zdUvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zédkladé ¢eho bylo prislusné rozhodnuti ucinéno,

-z kontroly formalnich nalezitosti a ptijatelnosti je vyhotoven kontrolni list (dokument, ktery
popisuje, co bylo hodnoceno, kdo provadél hodnoceni, jak bylo pfi hodnoceni postupovano
véetné odkazli na tu ¢ast dokumentace, kde lze v Zadosti na dané kritérium nalézt odpovéd;
a kdy bylo hodnoceni provedeno),

-z jednani vybérové komise provadéjici vécné hodnoceni a vybér projektl je vidy pofizen
pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a ¢as zac¢atku
jednani, jmenny seznam Uucastnik(l (vCéetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), prehled
hodnocenych projektt a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému projektu);
tento zapis musi byt podepsany cleny vybérové komise provadéjici vécné hodnoceni a vybér
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projektld, musi byt vlozen neprodlené do MS2014+; zapis z jedndni musi byt zverejnén na
internetovych strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskute¢néni vybéru
projekta.

Zodpovédna osoba/organ za prezkum: Kontrolni vybor
Zodpovédna osoba/organ za soucinnosti s Kontrolnim vyborem: povéreny pracovnik MAS
Termin:

- Lhidta pro vytizeni Zadosti o prezkum je stanovena na 30 pracovnich dnli ode dne doruceni této
Zadosti. U slozitéjsich pripadl mlze byt Ihta prodlouzena na 60 pracovnich dn(.

5. Postupy pro posuzovani zmén projektu
Zménové fizeni probiha pres MPSV prostrednictvim MS2014+.

Pokud nastane podstatna zména (zména planovanych vystup( a vysledkd projektu, zména terminu
ukonceni realizace projektu na pozdéjsi nez dosud platny), Zadatel/pfijemce si musi vyzadat
stanovisko MAS k témto zménam. MAS musi na zakladé Zadosti Zzadatele/ptijemce k takové zméné
vydat a zaslat stanovisko bez zbyte¢ného odkladu.

Zodpovédna osoba/organ: povéreny pracovnik MAS
Termin:

- bez zbytecného odkladu

6. Auditni stopa, archivace
6.1. Externi audit

MAS je povinna zajistit externi audit Ucetni zavérky organizace za kazdy kalendafni rok, ve kterém
byla poskytnuta dotace z vyzvy €. 6 IROP, nejdfive za rok 2017. Zavérecnou zpravu auditu predklada
MAS prostifednictvim MS2014+. V poslednim roce 2023 predava zavérecnou zpravu externiho auditu.

Externi audit bude zaméren na:

- ovéreni ucelu vyuZiti poskytnuté dotace,

- porovnani udajl uvadénych ve zpravach o realizaci projektu a o ¢innosti MAS za pfislusny
kalendarni rok s prislusnymi dokumenty a se skute¢nym stavem plnéni strategie CLLD,

- ovéreni, zda financni prostfedky nebyly vyuZity na ostatni ¢innost a projekty MAS a jeji
organizace,

- ovéreni, ze vykazané zplsobilé vydaje byly ve stanoveném obdobi uhrazeny v souladu
s Podminkami Rozhodnuti,

- ovéreni, Ze pripadné vydaje MAS byly zauctovany v souladu s ceskymi Ucetnimi predpisy a
vykazany v oddélené evidenci,

- ovéreni, Ze vefejné zakazky byly zadany v souladu s pravnim aktem a se zakonem ¢. 137/2006
Sb., o verejnych zakazkach, je-li pfijemce verejnym ¢i dotovanym zadavatelem.
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MAS je povinna poskytnout soucinnost osobam opravnénym k provadéni téchto auditl. Audit se tyka
Ucetnictvi MAS. Auditorem musi byt osoba podle zdkona ¢. 92/2009 Sb., o auditorech, tj. osoba
s opravnénim k €innosti, vydanym Komorou auditort Ceské republiky.

Ovérovani se provadi na vzorku (polozek vydaju, pfijmd, verejnych zakazek, zaméstnanct). V pripadé
zjisténi vyznamnych nespravnosti ¢i neschopnosti ziskat vyznamné dlkazni informace auditor
odlvodni vyrok.

Zodpovédna osoba/organ za zajisténi auditu: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: kazdoro¢né

6.2. Archivace

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi piedpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku
2030) uchovani veskeré dokumentace souvisejici se SCLLD a jeji realizaci a poskytovat informace a
dokumentaci vztahujici se kintegrované strategii zaméstnancim nebo zmocnénciim povérenych
orgdnl Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského
ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Uradu Auditniho organu, Platebniho a certifikacniho organu,
prislusného organu financni spravy a dalsich opravnénych organa statni spravy.

Archivaci se rozumi uchovani originali dokument( nebo zaznami v elektronické podobé a jejich
provedenych zmén (plvodni verze, aktualizované verze, platné verze, doklady o zménovych fizenich
projektu).

U dokument(, které jakoZto originaly existuji v MS2014+ MAS neni povinna zajistit jejich uchovani
v originale na misté odliSném od MS2014+. Pokud je ovSem v tomto informacnim systému k dispozici
pouze sken néjakého dokumentu a zarovert RO nebo MAS poZaduje archivaci origindlu, musi
uchovani originalu (¢i ovérené kopie) zajistit MAS.

Zakladni principy archivace:

- zajistit trvalost uloZenych dat s ohledem na pouZita média v prlibéhu stanovené doby
uchovavani (tj. preferovano dvoji zalohovani),

- kontrolovat stav médii uréenych k zalohovani a zalohovacich mechanik (tj. kontrola min. 1x
rocneé),

- kazdé archiva¢ni médium oznacit datem, ndzvem a jeho obsahem,

- dokumentace musi byt vedena pfehledné a zaroven musi byt lehce dosaziteln3,

- dokumentace musi byt uklddana bezpecné a musi byt zajiSténa proti poskozeni, ztraté ci
manipulaci neopravnénou osobou,

- dokumentace musi byt uchovana ve formé originalt nebo kopii originald/na béznych nosicich
dat/ v elektronické verzi originalnich dokladd nebo dokladd existujicich pouze v elektronické
podobé.

Doba a podminky archivace dokumentace souvisejici se SCLLD vychazi, dle zavaznych pravidel a
zakonU, minimalné vsak bude uchovavana do konce roku 2030 bez ohledu na niZe stanovenou dobu
archivace. K niZe stanovené dobé archivace se pfihlizi az po roce 2030. Veskeré relevantni dokumenty
budou archivovany po jejich vzniku dle vySe uvedenych zakladnich principl archivace
v uzamykatelnych prostorach kancelare MAS. V ptipadé navyseni objemu dokumentace k archivaci
budou muset byt zajiStény dalsi prostory, napt. formou najmu. Zodpovédnost za archivaci nese
povéreny zaméstnanec. Po uplynuti stanovené doby k archivaci budou materialy skartovany.

Dokument Doba archivace
Projektové Zadosti Zadatelll v¢. pfiloh, hodnoceni, vybéru 10 let od ukonceni kazdé
projektu a posuzovani zmén projektu jednotlivé vyzvy
Podplirnd dokumentace k projektim Zadatelll (komunikace se 10 let od ukonéeni kazdé
Zadateli, prezentace ze seminafll pro Zadatele, PL, zapisy jednotlivé vyzvy
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z jednani, porad, kontrol, dokumenty k monitoringu aj.)

Projektové Zadosti MAS v¢. pfiloh, zménovych hlaseni, zadosti o 10 let od proplaceni posledni

platbu, zprav o udrZitelnosti projektu, zavérecnych zprav Zadosti o platbu

Vystupy projektu MAS 0-10 let od proplaceni Zadosti o
platbu dle udrzitelnosti

Ostatni zapisy z jednani a porad 5 let

Finan¢ni dokumentace (mzdové naklady, finan¢ni audit) 10 let

Mzdova dokumentace 40 let

Ostatni dokumentace 5 let

Zodpovédna osoba/organ za archivaci Ucetnich dokladd: ucetni

Zodpovédna osoba/organ za archivaci projektové dokumentace: povéreny/i pracovnik/ci MAS dle
svéreného projektu

Zodpovédna osoba/organ za archivaci ostatnich dokumentu: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: postupna archivace dle vzniku dokumentu do uplynuti doby archivace (minimalné vsak do
konce roku 2030)

7. Komunikace se Zadateli

Zakladni komunikace se Zadateli probiha prostfednictvim MS2014+ a konzultacemi.

7.1. Konzultace se Zzadateli

Zadatelé maji moZnost konzultovat sv(j projekt s manazery MAS. K tomuto jim slouZi konzultaéni
hodiny kanceldre. Aktudlni konzultaéni hodiny musi byt uvedeny na webu MAS. Konzultace mimo
konzulta¢ni hodiny a pripadné konzultace mimo kanceldf jsou poskytovany na zakladé dohody
Zadatele a manaZera MAS.

Dalsi formy konzultace se Zadatelem muZe byt konzultace po telefonu a emailem.

Manazer, ktery dany projekt se Zadatelem konzultoval, se nemlzZe ucastnit hodnoceni projektu jako
hodnotitel nebo ovliviiovat pribéh hodnoceni.

Zodpovédna osoba/organ: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: nerelevantni

7.2. Seminare

MAS je povinna usporadat vidy jeden semindf pro Zadatele a jeden seminar pro pfijemce k dané
vyzvé, pricemZz mulZe byt usporadan seminar pro vice vyzev najednou. MAS ma povinnost
informovat RO o terminu konani seminéafe, ktery je pfipravovan pro 7adatele/pfijemce véetné
predpokladaného programu, a vést si dokumentaci, na které prokazatelné doloZi realizaci seminare
(minimalné prezencni listiny, prezentace, program; dale napf. pozvanky, dotazniky o spokojenosti
Ucastnik( seminare, fotografie z pribéhu seminare).

Prezentace (a dalsi rozdavané materidly) jsou bez zbyteéného prodleni zvefejnény na webovych
strankach MAS.
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Semindr pro potencidlni Zadatele

Ohledné seminafe pro Zadatele je doporuceno, aby se seminaf uskutecnil nejméné dva tydny pred
ukoncenim prijmu Zadosti o podporu.

Zadatel se vramci seminafe dozvi informace o vyhldsené vyzvé a o jejich podminkach a pfipravé
Zadosti véetné pfriloh, informacemi o zplsobu a vybéru projekt.

Zodpovédna osoba/organ: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: je doporuceno 2 tydny pred zahajenim podavani zadosti do vyzvy MAS

Seminar pro realizatory projektd

MAS usporada, poté co prislusny fidici orgdn oznami schvaleni posledniho projektu v dané vyzvé
MAS, seminar pro realizatory. Realizator je sezndmen s pravidly pro prijemce dotace véetné pravidel
pro zpracovani zprav o realizaci a Zadosti o platbu.

Zodpovédna osoba/organ: povéreny/i pracovnik/ci MAS

Termin: po schvaleni posledniho projektu dané vyzvy MAS fidicim organem

7.3.  Monitoring pfi realizaci projekt

MAS je povinna sledovat pribéh realizace a provadét sbér dat pro monitorovani a evaluaci. Dohlizi,
aby projekt byl fadné realizovany a vcas ukoncéeny podle harmonogramu projektu.

MAS je v prlibéhu realizace jednotlivych projektli konecnych Zadatell povinna v ramci konzultacnich
hodin, popf. dle domluvy konzultovat skoneénymi Zadateli pfipadné dotazy
a problémy, poskytnout podporu pfi zpracovani zprav o realizaci projektu.

Pokud si to RO vy7ada je Ucast pracovnika MAS pfi kontroldch na misté povinna. MAS m(iZze provést i
vlastni kontrolu na misté (z této kontroly vidy MAS vyhotovi zprdvu a zaloZi ji do slozky projektu).

Zadateli je doporuceno provadét pribéinou fotodokumentaci projektu.

Zodpovédna osoba/organ za monitoring: pracovnik MAS, ktery ma dany projekt na starost

Termin: v pribé&hu realizace projektu dle nafizeni RO

8. Spoluprace s externimi subjekty

MAS ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci k integrované strategii zaméstnancim nebo
zmocnénclm povéienych organd Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské
komise, Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Uradu Auditniho organu, Platebniho a
certifika¢niho organu, prislusného organu financni spravy a dalSich opravnénych organ( statni spravy
a umoznit jim vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni kontrol.

MAS informuje RO MPSV o zahéjeni a vysledku kontrol.

MAS ma povinnost informovat MPSV o terminu jednani vybérové komise a pfedstavenstva, na
kterém budou hodnoceny projekty pro realizaci v OZP, nejpozdéji 10 pracovnich dnli pfedem a
umoznit jeho zdstupci Gcast na téchto jednanich v roli pozorovatele, pokud o to pozada. Ucast
zastupce MPSV na jednani hodnotici komise mUze byt realizovana formou monitorovaci navstévy.

Zodpovédna osoba/organ za spolupraci sexternimi subjekty: predstavenstvo, popf. predseda a
povéreny/i pracovnik/ci MAS




Termin:
- dle pokyn externich subjekt

- MPSV je na jednani vybérové komise a predstavenstva v ramci hodnoceni projektl pro realizaci
v OPZ pozvani nejpozdéji 10 PD pred kondnim jednani

9. Nesrovnalosti a stiznosti

9.1. Hlaseni nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich predpisti EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo zapoctenim neoprdvnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do
vefejného rozpoctu CR vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR.

Znaky nesrovnalosti:

a) Poruseni komunitarniho prava — za poruseni je nutné povazovat i poruseni jakéhokoliv narodniho
pravniho predpisu.

b) OhroZeni nebo poskozeni financnich zajma EU — v dlsledku poruseni komunitarniho prava doslo k

ohroZeni nebo poruseni finanénich zajma EU.

c) Jednani hospodaiského subjektu — clenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti,
definované jako jakékoli poruseni pravniho predpisu EU, vyplyvajici z jednani nebo opomenuti
hospodarského subjektu.

Trestny Cin spachany pfi realizaci programu nebo projektl spolufinancovanych z rozpoctu EU se
vzdy povaZuje za nesrovnalost.

Clen organ(i MAS, popF. pracovnik MAS, ktery ma podezfeni na nesrovnalost, nahlasi své podezfeni
bezodkladné predstavenstvu MAS a povéifenému pracovnikovi MAS. Povéreny pracovnik MAS hlasi
RO MPSV, oddéleni kontroly vedkera podezfeni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné.

Zodpovédna osoba/organ: subjekt, ktery bud’ ma, nebo mu bylo nahlaseno podezieni na
nesrovnalost; fidicimu organu MPSV pisemné hlasi podezifeni na nesrovnalost povéreny pracovnik
MAS

Termin: bezodkladné

9.2. Postup pro vyfizovani stiznosti vici MAS

Stiznost proti spravnimu fadu

Stiznost mUze podat fyzicka osoba, pravnickd osoba nebo vice téchto osob, kterych se ¢innost MAS
tyka, jedna-li se o stiznost, kdy podnét napliiuje znaky stiznosti podle § 175 zdkona ¢. 500/2004 Sb.,
spravni tad, ve znéni pozdéjsich predpisd (dale jen ,SR“), tj. stiznost proti nevhodnému chovani
pracovnikd a ¢lenl organi MAS nebo proti nespravnému postupu MAS, Ize stiznost podat pisemné ¢i
elektronicky (e-mail se zaru¢enym elektronickym podpisem). Z obsahu stiznosti musi byt patrné, kdo
ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje. Jestlize stiznost postrada nékteré informace, je
stéZovatel vyzvan k jejich doplnéni ve |h(té 5 pracovnich dn(l. StéZovatel je poucen, Ze pokud
nejasnosti, které by branily dalSimu postupu, neodstrani, stiznost bude odloZena. OdloZeni stiznosti s
odlvodnénim se zaznamena do slozky projektu, resp. spisu.

Stiznost vyfizuje vidy subjekt, proti jehoz Cinnosti je stiznost sméfovana. Stiznost se posuzuje podle
obsahu a bez ohledu na to, je-li jako stiznost oznacena. Stiznost povéreny pracovnik MAS zaeviduje.
Jestlize MAS neni k vyfizeni stiznosti prislusna, postoupi ji bez zbytecného odkladu podle obsahu

24



stiznosti prislusnému subjektu implementacni struktury (MPSV, ZS ITI, PCO, AO) ¢i jinému spravnimu
organu. O postoupeni stiznosti informuje stéZzovatele.

MAS prosetfuji anonymni podani (bez uvedeni adresy pro dorucovani ¢i telefonického kontaktu)
pouze tehdy, je-li vécné. Rozhodnuti, Ze anonymni stiznost proSetfovdna nebude, se zaloZi do
projektové slozky, resp. do spisu stiznosti. Je-li rozhodnuto, Ze anonymni stiznost bude vyfizena,
postupuje se pfi jejim vyfizovanim stejnym zplsobem, jako u stiznosti, kde je odesilatel znam. Zprava
o vysledku a opatienich k ndpravé stavu se zaklada do projektové slozky, resp. do spisu, pfipadné
se vyrozumi organ, ktery si zpravu o vysledku vyzadal.

Subjekt MAS, ktery je povéren vyfizenim stiznosti, stiznost vyFidi do 60 kalendafnich dnl od jejiho
doruceni. Stanovenou lhdtu lze prekrocit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit podklady potfebné pro
vyfizeni stiznosti. V uvedené lhGté musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti.

Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shleddna ddvodnou, ¢asteéné didvodnou Ci
nedlvodnou. Subjekt MAS se vyjadii ke vSem bodim stiZznosti. Sdéli, ktera Setreni provedl| a kterymi
postupy se pfi posuzovani stiznosti fidil. V odlvodnéni vyfizeni uvede, o které skutecnosti a pravni
predpisy se opird a uvede informace o opatienich pfijatych k napravé. Byla-li stiznost shledana
dlivodnou nebo ¢astecné divodnou, MAS ucini nezbytna opatieni k napravé. O vysledku Setfeni a
opatrenich, pfijatych k napravé, ucini zdaznam do spisu.

Dlavodna nebo ¢astecné dlvodna stiZznost se povaZzuje za vyrizenou, jakmile byla ucinéna opatreni
potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkll a stéZzovatel o nich byl vyrozumén. Nedlvodna stiZznost
je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Ostatni stiznosti

Ostatnich stiznosti se netyka spravni fizeni podle SR a nejedna se o stiznost podle ustanoveni § 16a,
zédkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich pfedpist. Je z nich
zfejmé, Ze se podavatel domaha ochrany svych prav a pozaduje napravu ve vlastnim zajmu. Jedna se
napr. o stiznosti proti postupu pfi zadani vefejné zakdzky nebo o podnéty k provedeni kontroly
projektu.

ZpUsob podani, naleZitosti obsahu a postup v pfipadé nejasnosti v podané stiznosti jsou stejné jako
u stiznosti podle spravniho fadu. Stejny je i postup v pfipadé, Ze je stiznost podana anonymné.

Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, nebude se ji zabyvat. Povéreny pracovnik MAS o tomto
pisemné vyrozumi stéZovatele do 10 kalendafnich dnli od obdrzeni podnétu.

Opakované stiznosti

MAS neprosSetiuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové skutecnosti,
které nebyly v dobé Setfeni znamé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni stiznosti. MAS o této
skutecnosti stéZovatele pisemné vyrozumi do 10 kalendaFnich dni a jeho dalsi podani ve stejné véci
zaloizi.

Zodpovédna osoba/organ za vyfizovani stiznosti: subjekt, proti jehoz ¢innosti je stiznost smérovana
Termin:

- stiznost musi byt (s vyjimkou odlvodnénych pfipadl) vyfizena do 60 kalendarnich dnli od obdrZeni
podnétu;

- Ih(ta na odstranéni zavad stiznosti na strané stézovatele je 5 pracovnich dnl

- vyrozumeéni o tom, Ze se MAS nebude zabyvat stiZznosti (jedna se o ostatni stiznosti nevztahujici se

k MAS nebo opakované stiznosti ke stejné problematice bez novych skutecnosti) je stéZzovateli
zaslano do 10 kalendarnich dnl od obdrzeni podnétu

25



